
    

 

              

Educateur de jeunes enfants 
fonctionnaire / contractuel 

 

Poste à pourvoir : dès que possible 
Durée : CDD de 3 ans renouvelable ou titulaire de la fonction publique territoriale. 
Temps de travail : poste à temps complet (35h/s). 
Site : poste basé à Semur-en-Auxois. 
Rémunération : rémunération sur la base du grade d’EJE (1 944 € brut minimum) 
+ prime de 200 € brut + supplément familial le cas échéant + CNAS. 
 

Descriptif : Educateur de jeunes enfants dans un multi-accueil de 30 places 
composé de deux sections et comprenant déjà une directrice, une référente santé 
inclusion et une autre EJE. Horaires du multi-accueil : 7h45-18h30. Des projets en 
cours sur la communication gestuelle et sur le livre chez le tout-petit. 

 

Missions ou activités : 

• Continuité de direction en cas d’absence de la directrice. 
• Participation à l’élaboration et à la mise en œuvre des projets pédagogiques. 
• Animation et mise en œuvre des activités éducatives. 
• Participation aux soins d’hygiène, de confort et de bien-être des enfants. 
• Gestion de la relation avec les parents ou les substituts parentaux. 
• Appui et accompagnement des compétences parentales. 
• Formation des collègues et encadrement des stagiaires. 

 

Profil recherché : Diplôme d’Etat d’Educateur de Jeunes Enfants (EJE). 

 

Renseignements/candidatures : Les candidatures sont à adresser par mail 
(ressourceshumaines@ccterres-auxois.fr) ou courrier. Pour tout renseignement, 
vous pouvez contacter Madame BAKIR : j.bakir@ccterres-auxois.fr 


