
    

 

              

Educateur de jeunes enfants  

fonctionnaire / contractuel  
 

Poste à pourvoir :  dès que possible  

Durée :  CDD de  1 à 3 ans renouvelable ou titulaire de la fonction publique territoriale.  

Temps de travail :  poste à temps complet (35h/s).  

Site :  poste basé à Semur -en -Auxois.  

Rémunération :  rémunération sur la base du grade d’EJE ( 1 944  € brut minimum) 

+ prime de 4 0 5 € brut + supplément familial le cas échéant  + plus participation à la 

mutuelle si mutuelle labellisée +adhésion au CNAS à partir de 6 mois d’ancienneté  

 

Descriptif :  Educateur de jeunes enfants dans un multi -accueil de 30 places 

composé de deux sections et comprenant déjà une directrice, une référente santé 

inclusion et une autre EJE. Horaires du multi -accueil : 7h45 -18h30 , rotation dans les 

plannings.  

Missions ou activités :  

• Accompagner le développement affectif, moteur, social et cognitif de 

l’enfant.  

• Concevoir et proposer des activités éducatives adaptées à l’âge et aux 

besoins des enfants.  

• Aménager un environnement sécurisant et stimulant favorisant l’autonomie 

et l’éveil.  

• Accompagner les familles et soutenir la parentalité.  

• Participer au projet pédagogique et coordonner les pratiques éducatives de 

l’équipe.  

• Formation des collègues et encadrement des stagiaires.  

• Continuité de direction en cas d’absence de la directrice.  

Profil recherché :  Diplôme d’Etat d’Educateur de Jeunes Enfants (EJE)  exigé . 

 

Renseignements/candidatures :  Les candidatures sont à adresser par mail 

(ressourceshumaines@ccterres -auxois.fr).  


